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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Nagyhajmas Kézség Onkormdanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartasaban 1évd
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Nagyhajmas foldrajzi elhelyezkedése, torténete

Nagyhajmas a baranyai Hegyhat jellegzetes, ugyanakkor kiilonleges telepiilése. Baranya megye
északi csiicskében, a Mecsek északi elterében, a Tolna-Baranyai dombvidéken fekszik. A tobb
évszazadon at itt élt evangélikus németek Heimasch néven is hivjak.

A f6varostol vald tavolsaga 190 km. A megyeszékhelytdl, Pécstdl 55 km, a Tolna megyei
Dombovartol 25 km, a legkozelebbi varostol, Magocstol, amelyhez kozigazgatdsi szempontbol is
kotédik, 7 km a tavolsaga. A Pécstdl vald tobb mint 50 km tavolsadg egyben azt is jelenti, hogy a
kozépkorban Tolna varmegyéhez tartozd, majd a 18. szdzad elsé felében Baranyahoz csatolt
telepiilés torténelme soran és ma is tobb szallal kapcsolédik a kozeli Dombévarhoz. Eghajlati
viszonyai a mezdgazdasagi mivelésnek kedvezd feltételeket biztositanak. Nagyobb erdéteriilet a
falu északi részén talalhato. A Nagyhajmasi dombok nevii rész a Natura2000 teriilethez tartozik.
2018. szeptember 14 napjatol a telepiilés a Kapos-hegyhati Naturpark tagja.

Kozigazgatasi teriiletén harom patak halad at, a Méhész-patak, a Nagyhajmasi-arok és a
Hajmas-patak. A Méhész-patak kelet-nyugati irdnyban volgyet alakitott ki.

Nagyhajmas neve az irott forrasokban eldszor 1330-ban Karoly Robert uralkodasa alatt
jelent meg Hagmas valtozatban. A telepiilés elnevezése a magyar hagyma, hajma névénynév —s
képzbs szarmazékabol keletkezett. Ertelme hagymaval, vadhagymaval bendtt hely. A néveredetet
megerdsiti a nagyhajmdsiak emlékezete is. A mostani Nagyhajmas valtozatot a Magyar
Orszaggytlés kozség és helynevekrdl szold 1898. évi IV. torvénycikk elfogaddsa utan 1903 ota
viseli a telepiilés.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepciod



Hajmas a kozépkorban Tolna varmegyéhez tartozott. Birtokosai a 15. szdzad masodik felében és a
16. szazad els6 felében részben az Anyavari birtokosok, részben a Gorgényi kolostor. Az akkori
falu magyar lakossdga a torok hdodoltsag ideje alatt teljesen kicserélédott. A falu 1543-tdl a szaszi
nahije-hez tartozott. Buda varabol 1686-ban lizték el a torokoket. A keresztény hadsereg egyik
hadoszlopa 1686 Gszén Tolna melldl indult el Dél-kelet-Dundntal megsegitésére. A hadjarat
sulyosan érintette a falvak népét, lakoi 1686-ban menekiilve hagytak el lakohelyiiket. Helyiikre a
17. szédzad végén racok telepedtek le. 1720 koriil jelent meg wjra a faluban a magyar lakossag,
hivatalosan ettdl az id6tdl tartozik Baranyahoz. A telepiilés ekkor a pécsi palosok tulajdonaban
volt.

Bizonyithatéan az 1720 években horvat, az 1730-as években német telepesek jelentek meg itt
Nagyhajmason. Az evangélikus németek szinte egyszerre, nagy tomegben valo bevandorlasa az
1780-as évek legelején kezd8dott és nagyjabdl az 1810-es évekre fejez6dott be.

1928-ban megtortént Nagyhajmas villamositasa. Magyarorszag a németek oldalan 1941-ben
lépett be a haboruba. A hdborad utdn megkezdddtek a kitelepitések. Baranya megyébe a
Csehszlovakiabdl kitelepitett felvidéki magyarok érkezése 1947. aprilis masodik felében kezd6dott
el. Az elsé csaldad Nagyhajmdsra 1947. aprilis 25-én érkezett. A folyamat 1947. november 23-ig
tartott.

Baranya megyében a Magyar Fiiggetlenségi Front delegaldsa alapjan 1950. junius 15-én
létrejott az ideiglenes Baranya Megyei Tandcs, amely megszervezte a jaradsi tanacsokat és
el6készitette a tandcsvalasztasokat a telepiiléseken is. A jarasok, a jardsi tandcsok megszervezése
azt jelentette, hogy Nagyhajmast 1950. junius 1-én a komldi jarashoz csatoltdk. A helyi
tandcsvalasztasok utdn Nagyhajmdas Kozségi Tandcs alakulo tilését 1950. oktdber 27-an tartottak
meg. Ettl kezdve a telepiilés igazgatdsi szempontbdl 6ndllo tandcsa kozség. 1972 nyaran
megsziint Nagyhajmds Kozségi Kozos Tandcsa és az eddig kozigazgatdsi szempontbol
hozzatartoz6 Mekényes kozséggel egyiitt igazgatasi értelemben Magocs Kozségi Kozos Tandcshoz
csatoltak. Az 6sszevonas 1973. aprilis 16-an kovetkezett be. Magyarorszagon 1983. december 31-én
megsziintették a jardsokat, igy Nagyhajmas 1984. januar 1-t61 Komld varoskornyéki kozsége lett.
2013. januar 1-én ismét létrejottek a jarasok. Létrejott a Hegyhati Jarasi Hivatal Sdsd székhellyel,
amelyhez Nagyhajmas is kertilt.

Nagyhajmas 2005. januar 1-én csatlakozott a sasdi székhelyli Humadn J6léti Tarsuldshoz,
amelyen keresztiil igénybe vette a csaladsegitd szolgaltatast.

Az onkormanyzat 2012-ben palyazat nyujtott be ,Nagyhajmas kozség szennyvizelvezetés és
szennyviztisztitdsa” cimmel. A palyazat tartaléklistara kertilt.

Ebben az évben is pénziigyileg segitették a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Tamogatasi Programon
keresztiil azokat a nagyhajmasi fiatalokat, akik felsdoktatdsi intézmény nappali tagozatos hallgatoi
voltak.

A falu demografiai helyzete

Nagyhajmason 1812-ben 654 {6 élt, ebbdl romai katolikus 549 6, evangélikus 100 6 és
gorogkeleti 15 f6. A szabadsagharc utani 1850. évi népszamlalas idején Nagyhajmason 1045 {6 élt,
koziilik romai katolikus 687 f6, evangélikus 342 {6, izraelita 16 £6. 1880-ban 1092 {6 élt, ebbdl
magyar 80 f6, német 808 f6, déli szlav 160 f6. Nagyhajmas lakossaga 1900-ban 1160 {6, ebbdl 368
magyar €s 792 német. A telepiilésen 1934-ben 1240 {6 élt. Nagyhajmason az 1941. évi népszamlalas



adatai szerint 1028 f6 élt, ebbdl nemzetiség szerint magyar 219 (21,3 %), német 808 (78,7 %).
Baranya megyében 1945 elején népszamlalast tartottak. Eszerint Nagyhajmason 1945 elején 933
személy élt, nemzetiség szerinti megoszlasuk pedig 266 magyar (28,5 %), 573 német (61,4 %) és
egyeb 94 (10,1 %). A habory, a kitelepitések alaposan csokkentették a lakossagot az idékdzbeni
visszatelepités ellenére. A korzetesités is hatranyosan érintette a falu fejlodését. Az ezt kovetd
évtizedek alatt a negativ vandorlasi kiilonbozetbdl adddodan tovabbi népességesokkenés
kovetkezett be 1990-ig. 1990 és 2001 kozotti években megfordult a negativ tendencia, de a 2011
népszamlalas idején mar 399 fére csokkent a telepiilésen él6k szama. 2001-ben Nagyhajmas
lakossdganak 3,7%-a német, 3,9%-a cigany nemzetiségiinek vallotta magat. Nagyhajmason 2003-
ban 456 {6 élt, ebbdl férfi 222 £5, né 234 £5. A romak szama 87 £4.
Jelenleg a népesség szama 339 6.

1. szama tablazat - Lakonépesség szama az év

végén

, Fo6 , ,

Ev (TS 0101) Valtozas
2014 314 bazis év
2015 314 99,04%
2016 306 98,39%
2017 355 92,81%
2018 341 97,89%
2019 339 -

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Telepiilésiink legnagyobb problémadja a folyamatosan csokkend lakossaglélekszdm, valamint a
fiatalok jobb megélhetés reményében torténd elvandorldsa. Kozségiink demografiai jellemzdi
igazodnak a Dél-dunantuli régié népességének korosszetételéhez. Az orszagos atlaghoz
viszonyitva telepiilésiinkén ez a mutatd igen kedvezdtlen, mivel alacsony a sziiletések szama,
ugyanakkor magasak a haldlozasi mutatok. A természetes szaporodas gyakorlatilag stagnal, de
hosszutdvon egyértelmiien a népesség fogyasa a jellemzd.

A klasszikusan aktiv kort népességbe jelenleg 229 {6 tartozik.



2.1. szamu tablazat - Allando népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando népességbdl a

Fo megfelel6 korcsoporta nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
zesen Férfiak ok
Férfiak| N6k ?TssS ogf)i) (Tg 03?)3) (TgI (;)304)
Allando népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) | 186 | 153 339 54,87% 45,13%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 11 3,24
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 29 21 50 8,55% 6,19%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 10 7 17 2,95% 2,06%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 122 91 213 35,99% 26,84%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 9 7 16 2,65% 2,06%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 16 27 43 4,72% 7,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6 népesség férfi és nd tagjainak szamat jol szemlélteti a fenti tablazat (2. szamu tablazat),
melybdl megallapithatd, hogy az Osszlakossagra vetitve aranyuk 10%-os eltérést mutat, a
kiilonb6z6 életkorokban, életciklusokban szintén jelentds eltérések mutatkoznak a nemek kozott.
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport

Fé

Valtozas




2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szama n.a 0
16 éves gyermekek szama (TS 6 1
0501)
17 éves gyermekek szama (TS 4 g
0502)
Osszesen 10 1
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
3. szamu tablazat - éregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e\,res e C")regedési
, ) B allando lakosok .
Ev lakosok szama (£6) szdma (£6) index (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 60 66 90,91%
2015 62 58 106,90%
2016 57 58 98,28%
2017 47 54 87.04%
2018 43 50 86,00%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Migracio tekintetében telepiilésiinkre egyarant jellemzd a befelé- és kifelé iranyul6 vandorlds. Az
alabbi 4. szamu tablazat jol mutatja a vandorlas mértékét és aranyait. Lathato, hogy inkabb az
elvandorlas a jellemzd a telepiilésre; bar a 2018-as évben a bevandorlasok szama mar megkdzeliti a
kivandorlasok szdmat. Kivételt képez a 2015-0s év, ahol kiegyenlitett a 1étszam. Az 5. szdmu
tablazatbdl megtudhatjuk, hogy 2019 évben a természetes szaporodas az el6zd évekhez ellentétben

pozitiv irdnyt mutat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. elvandorlasok
All ) jellegii
) ando jellegd Elvandorlas kiilénbségének 1000
Ev odavandorlas Egyenleg | , ) p
(TS 0600) allando lakosra vetitett
(TS 0601) .
szama
(TS 0602)
2014 7 19 -12,00 -33,06
2015 12 12 0,00 n.a.
2016 2 11 -9,00 -25,35
2017 3 15 -12,00 -35,19
2018 11 14 -3,00 -8,85
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belfdldi vandorlasok egyenlege (f6)
0,00 - T T T T T
2015 2019
2,00 -
4,00
6,00 -
8,00 -
-10,00
112,00
-14,00
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Elvesziiletések Halalozasok Természetes
Ev szama szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 3 5 -2
2015 0 3 -3
2016 4 4 0
2017 4 5 -1
2018 1 7 -6
2019 3 0 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (fd)

T T T T
E. 2016 - 2019

N b WN R, O RN W B
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Nagyhajmas Magocstdl mindossze 7 kilométerre helyezkedik el. A falun athaladd forgalom nem
jelentds, nyugodt csendes kornyezet varja az idelatogatokat. A falu kozigazgatasi hatara egyben
megyehatar is. A kozség belteriilete 118 ha, kiilteriilete 1683 ha. Kozségiink tagja a tarsadalmi-
gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen
meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések jegyzékének, valamint a 33 leghatranyosabb
helyzet(i térség egyikének, a Sasdi Kistérségnek.

A telepiilésen kirendeltségi szinten miikodik a Magocsi Ko6z6s Onkorményzati Hivatalhoz tartozo
Polgarmesteri Hivatal. A Polgdrmesteri Hivatal épiiletében kap helyet tovabba a Csorba Gy6z4



Megyei Konyvtar altal fenntartott Mozgokonyvtar, mely 2018 jaliusa 6ta DJP pontként is tizemel,
valamint a helyi civil egyesiiletek és a nemzetiségi onkormdanyzatok szdmadra kialakitott Civil
Iroda, és az orvosi rendeld. Az orvosi ellatast a Magocsrol hetente egy alkalommal kijaré korzeti
orvos biztositja. Egyéb egészségiigyi szolgaltatas, pl.: gyermekorvosi ellatas, labor, fizikoterapia,
gyogyszertar szintén Magocson érhetd el, vehetd igénybe. A gyermekorvos havonta egyszer kijar
Magocsrol.

Nagyhajmason 6voda és iskola nem miikodik, a kornyékbeli oktatasi intézményekbe ingaznak a
gyerekek. 2017 juliusa ota ad helyet az Onkormdnyzat az EFOP-1.4.2-16-2016-00023
azonositészamu, ,GYOKEREK ES SZARNYAK” elnevezésti gyerekesély programnak, melynek a
hatranyos helyzet(i gyermekek és csaladok kapnak segitséget. A kultirhaz, a tajhaz, valamint a
jatszotéren létrehozott rendezvénytér megfelel6 teret nyujt a kozség lakossaganak tarsasagi
Osszejovetelek, kulturalis és egyéb rendezvények lebonyolitasara.

A teleptilés kozlizemi vizhaldzattal ellatott, a lakossagi bekotések szama 93%-os. A 149 ingatlan
koziil 10 haz nincs a vizhalozathoz csatlakozva, ellatasukat kozkifolyok biztositjak. Nagyhajmason
kommundlis szennyvizcsatorna nem {izemel, de 2020.04.21 napjan Nagyhajmds Kozség
Onkormanyzata elbiralasra benyujtotta a , VP6-7.2.1.2-16 - Egyedi szennyvizkezelés” elnevezésti
palyazatot, mely pozitiv elbirdlds esetén 90 ingatlannak oldja meg a szennyvizelvezetési
problémajat. Vezetékes gazellatas nincs.

A falu életében fontos szerepet toltenek be a helybéli, helyi munkaerét foglalkoztatd vallalkozasok.
Ezek a kovetkezék: MGD AGRO Kft., MELLI 2008 Kft., Kiirtos Kft, tovabba egy egyéni
vallalkozas, mely fakitermeléssel, tlizifa feldolgozassal és kereskedelemmel foglakozik. Egytitt
Osszesen 13 f6t foglalkoztatnak. Tovabbi munkalehet&séget biztosit a telepiilés kiilteriiletén,
Nemer6 pusztan 1évé ANAS Mgsz. baromfi — és nytltelepe, tovabba a Magocson és Dombdvaron
lévé nagyobb ipari {izemek, nagyvallalatok, melyek a helyi férfi munkaerd jelentds részét
foglalkoztatjak.

| Ertékeink, kiildetésiink

Nagyhajmas Esélyegyenl6ségi Programjanak fokuszaban az itt €16 hatranyos helyzeti csoportok
allnak (gyermekek és fiatalok, ndk, idések, fogyatékkal €16k, mélyszegénységben él6k, romak),
célunk, hogy egyenld esélyt biztositsunk szdmukra az énkormanyzat és intézményei altal nyujtott
szolgaltatasok, javak igénybevételéhez.

Célok

A Helyi EsélyegyvenlOségi Program atfogd célja

Nagyhajmas telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkrimindcidmentességet,

e szegregaciomentességet,



e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket érint6  intézkedések  érdekében egyiittmikodik az
intézményfenntart6é kozpont teriileti szerveivel.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(kodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenldé bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditdsarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXIL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirdsaira.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Nagyhajmason nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — fogyatékkal élék, ndk, iddsek,
mélyszegénységben €16k és romak — érintd helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Nagyhajmas Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete 2016. év  elején
teleptilésfejlesztési koncepcié készitését, valamint a telepiilésrendezési eszkdzok
feliilvizsgalatat hatdrozta el. A telepiilésfejlesztési koncepciot Nagyhajmdas Kozség
Onkormanyzata 2018. méjus 30-an elfogadta. A telepiilésszerkezeti terv, a




telepiilésfejlesztési koncepcidban megfogalmazott célok és az érdekeltek eldzetes
allasfoglalasai alapjan kertiltek kidolgozasra. A telepiilésszerkezeti terv a Korm. rendelet 9.,
10., 11., 12. és 13.§ szerinti tartalommal késziilt. A telepiilésrendezési terv Nagyhajmas
hivatalos honlapjan megtalalhato.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Nagyhajmas a Dél-dunantuli Régioban, Baranya megyében, azon beliill a Hegyhati Jarasban
talalhatd. A jards Baranya megye északi csiicskében helyezkedik el, székhelye Sasd. A térség 2
varosbdl 23 kozségbdl all, lakonépessége nem éri el a 15.000 f6t. A Hegyhati Jaras aprofalvas
teleptiilésszerkezettel ~rendelkezik. Altalanos tendencia, hogy a telepiiléseken sziiletd
gyermeklétszam folyamatosan csokken. A mikrotérség 5 telepiilése kozott - Alsomocsolad, Bikal,
Mégocs, Mekényes, Nagyhajmas — 2014-ben Eszak-Hegyhéti Mikrotérségi Unié néven telepiilés,
gazdasag- és tarsadalomfejlesztési egyiittmiikodés jott létre.

23 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Nagyhajmas Kozség Esélyegyenldségi Programja a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabdlyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet alapjan késziilt.

A helyzetelemzéshez a Kozponti Statisztikai Hivatal és az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informaciés Rendszer, valamint a népszamlalasi adatok szolgéltak alapul. E
mellett az onkormdnyzat altal 0sszegytijtott és szolgaltatott adatokat is felhasznaltuk.



3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomadanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartéosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megglhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sztikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethetSk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjadbdl meghatarozé tdrsadalmi jellemzd a csaladok
gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet (a szegények tébb mint
fele kozségekben él).

Ez az A4llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és a vagyon fogalmat a kiilonbozd jogszabalyok eltér6 modon értelmezik. A
csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény szerint a jovedelem ,az a személyi
jovedelemadordl szold torvényben adokoteles jovedelemként meghatdrozott - belfoldrdl vagy
kiilfoldrdl szarmazo - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori
legkisebb munkabér 6sszegét”>.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény az aldbbi mdédon
definidlja a jovedelem fogalmat: ,az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett
aa) a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatdrozott, belfoldrdl vagy
kilfoldrél szdrmazdé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az addmentes jovedelmet is, és
ab) azon bevétel, amely utdn az egyszertsitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszertsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni”.?

Ezzel szemben a vagyon fogalma (szintén a '93-as évi torvény alapjan) a kovetkezd: ,az a
hasznosithato ingatlan, jarm, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek
ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetSleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy
bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat

21998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatdsardl 4. § i. pont
31993. évi torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl I1. cim 4. § (1) a)




meghaladja, azzal, hogy a szocialis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasok
jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az
érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az 4ltala lakott ingatlanon
all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarma”+

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetOségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, aranya
Nagyhajmas az orszadg Dél-dunantuli régidjaban van, ez egy gazdasagilag kevésbé fejlett régio,

mely magas munkanélkiiliséggel, alacsonyabb foglalkoztatasi arannyal kiizd.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
(fo) allaskeres6k szama (f6)

47 (T?Br;(l) . (TSI\(I)g o Osszesen | Férfi (TS0801) | N6 (TS0802) | Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % Fé %
2014 140 97 237 23 16,43% 23 23,71% | 46| 19,41%
2015 145 98 243 28,25 19,48% 22 22,45% | 50| 20,68%
2016 142 98 240 23 16,20% 19,25 | 19,64% |42 | 17,60%
2017 142 98 240 18,25 12,85% 19,25 | 19,64% |38 | 15,63%
2018 141 105 246 15 10,64% 12,25 | 11,67% |27 | 11,08%

2019 n.a. n.a. - 16,25 - 12 - 28 -

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A Dél-Dunantal Magyarorszag gazdasagilag kevésbé fejlett, orszadgos viszonylatban magasabb
munkanélkiiliséggel, alacsonyabb foglalkoztatdsi ardnnyal rendelkezd régidja. A korabbi
Nagyhajmasra vonatkozé munkanélkiiliségi adatokbol egyértelmtien latszik a 2008-as gazdasagi
vélsag hatasa. Azonban 2015-t6] egyértelmtien javulas figyelhetd meg. Igy 2018-ban az aktiv koru
népességnek csupan 11 %-a volt nyilvantartott allaskeresd.

41993, évi térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrd! II. cim 4. § (1) b)
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ 6 20l A e 2y AL 2L
nyilvantartott allaskeresék | ..
, e 0sszesen
szama dsszesen 46 50 42 38 27 28
Fé 175 0,25 125 a a 1
20 év alatti (TS 1002) © na na
% 3,80% 0,50% 2 96% - - 3,54%
Fé 5 6,5 6,25 3,25 125 4
20-24 év (TS 1003 i 4 4 4
ev ( ) % 10,87% | 1294% | 1479% | 867% | 459% | 14,16%
Fé 4 45 15 475 275 175
25-29 év (TS 1004 d ’ d d 2
ev( ) % 8,70% 8,96% 355% | 12,67% | 10,09% | 6,19%
F6 5,75 3,75 25 0,75 1 125
30-34 év (TS 1005 i i 4 2 ’
ev( ) % 1250% | 7,46% 592% | 200% | 3,67% | 442%
F6 5 5,75 6 5,25 3,75 425
35-39 év (TS 1006 , i . d
ev( ) % 10,87% | 1144% | 1420% | 1400% | 13,76% | 15,04%
F6 5,5 8 5,75 7 3,75 5
40-44 év (TS 1007 i i .
ev( ) % 1196% | 1592% | 1361% | 1867% | 13,76% | 17.70%
Fé 8 775 5,25 4 3,25 225
45-49 év (TS 1008 ’ . . 4
ev ( ) % 1739% | 1542% | 1243% | 10,67% | 11,93% | 7,96%
Fé 6 6,5 5,75 3,75 175 15
50-54 év (TS 1009 . . 4 2 .
ev ( ) % 13,04% | 1294% | 13,61% | 10,00% | 642% | 531%
F6 45 6 6 7 6 3,75
55-59 év (TS 1010 d i
ev ( ) % 9,78% | 1194% | 1420% | 1867% | 22.02% | 1327%
Fé 0,5 125 2 175 3,75 35
59 év feletti (TS 1011 ’ ’ ’ . i
ev feletti ( ) % 1,09% 2 49% 473% | 467% | 1376% | 12.39%

Forras: TelR,
Nemzeti Munkatigyi Hivatal




Korcsportos bontasban elmondhato, hogy valamennyi korosztalyt, nagyjabdl azonos mértékben
érinti a munkanélkiiliség, kivételek ez aldl a 20 év alatti, a 30-34 év kozotti, és az 50-54 év kozotti
munkavallaléi korcsoportok, ahol 3,5 % és 5,3 % kozé esik az allaskeresOk aranya — ezzel is a
legalacsonyabb szintet mutat dsszevetve a tobbivel.

A 3.2.3. szamu tablazat azt mutatja, hogy az 0sszes nyilvantartott/regisztralt munkanélkiili koziil
hanyan vannak a 180 napnal régebben regisztraltak. Megallapithato, hogy 2018-ban volt a
legmagasabb, 55,05 % a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma. Mig 2018-ig ez az
arany novekvo tendenciat mutatott, 2019-ben 10%-ot csokkent az el6z6 évhez képest.

A Munkatigyi Kozpont kiilonb6z6 eszkozokkel - atképzések, bértamogatas, kozhasznu
foglalkoztatds tdmogatdsa — igyekszik az alldskeresOket visszavezetni a munka vildgaba. A
hatranyos helyzeti csoportok, valamint a hatranyos helyzetl térségekben ¢él6k szdmadra
kozlekedési akadalyok, financidlis gondok miatt nehézségeket okoz a munkavallalds (mas
telepiiléseken 1évé munkahelyek, tobbmiszakos munka), valamint a munkatigyi regisztracio,
ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas esélyét.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

T napr.lal . e, N6k és férfiak aranya, a
hosszabb ideje 180 napon tuli nyilvantartott L1
. . o P . 180 napon tali
. regisztralt allaskeres6k szama nemek s

Ev T . nyilvantartott

munkanélkiiliek szerint allaskeresékén beliil

aranya (TS 1501)
% Férfi Né6 Osszesen Férfiak Nok

2014 23,33 n.a. n.a. 0 - -
2015 38,81 n.a. n.a. 0 - -
2016 49,68 n.a. n.a. 0 - -
2017 42,67 n.a. n.a. 0 - -
2018 55,05 n.a. n.a. 0 - -
2019 45,13 n.a. n.a. 0 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal



180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségtliek foglalkoztatottsaga

A népesség iskolazottsaga a két népszamlalas kozt eltelt idében jelentés emelkedést mutatott.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és idésebb
idésebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koraak
Ev kortiak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) | N6 TS (1602) Férfi N6
% % % %
2001 79,2 67,1 20,80% 32,90%
2011 91,2 79,7 8,80% 20,30%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas



Iskolai végzettséggel nem rendelkez& 15 éves és iddsebb
népesseég, a megfeleld koruak szazalékaban
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2018-ban a legalacsonyabb, minddssze 27 f6 a nyilvantartott allaskeresdk szama.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott | |~ g ol , ) .| 8 altalanosnal
- e = I altalanosnal | Altalanos iskolai . .
Ev allaskeresdk szama 6sszesen , , magasabb iskolai
alacsonyabb | végzettség (TS . ,
, , végzettség (TS
végzettség 0902) 0903)
(TS 0901)
Fé Fo % | Fé % Fo %
2014 46 n.a. - 23 50,00% 15 32,61%
2015 50 n.a. = 25 49,75% 14,5 28,86%
2016 42 n.a. - | 20,75 | 4911% | 11,25 | 26,63%
2017 38 n.a. = 16 42,67% 11 29,33%
2018 27 n.a. - | 10,25 | 37,61% 8,5 31,19%
2019 28 n.a. - | 11,25 | 3982% | 9,75 | 34,51%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas

3.2.7. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztata Kozfoglalkoztata
(fz ogla . oz at asban Kozfoglalkoztatésban oz, ogla ”oz a as,ban
. , résztvevék aranya a , p résztvevék romak
) Kozfoglalkoztatasban e, i i résztvevo ) § ,
ev i . , telepiilés aktiv koru ., aranya az aktiv kora
résztvevok szama . romak/ciganyok .
lakossagahoz . roma/cigany
) szama - :
képest lakossaghoz képest
2014 14 % 5 %
2015 12 % 4 %
2016 17 % 5 %
2017 15 % 7 %
2018 12 % 4 %
2019 10 % 4 %

A kozfoglalkoztatdsban alkalmazottak szdma Nagyhajmason fokozatosan csokken. . Ezek az
adatok is azt tamasztjak ald, hogy telepiilésiinkon sziikség van az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatasi programjaira.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazadsok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mtikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Kozségiinkben a regisztralt vallalkozdsok szdmdban alig tapasztalhatd eltérés. 2014-ben
Nagyhajmason 2 db kis vegyeskereskedés, 2 db italbolt, 1 db falusi vendéglatdhely volt. A falu
életében fontos szerepet toltenek be a helybéli, helyi munkaerdt foglalkoztatd vallalkozasok. Van
egy egyéni vallalkozas, mely fakitermeléssel, tlizifa feldolgozassal és kereskedelemmel, tovabbi 2
vallalkozas allattenyésztéssel, 2 vallalkozas mezdgazdasaggal foglalkozik. Egyiitt 6sszesen 13 f6t
foglalkoztatnak.

Az onkormdanyzat altal menedzselt foglalkoztatdsi programok nagyban hozzdjarultak a helyi
képzetlen, illetve alacsony képzettségli munkaerd foglalkoztatdsi integraciojdhoz. A START
munkaprogram hozzdjarult ahhoz, hogy a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i célcsoport tagjai
helyben kapjanak munkat és szerezzenek tj, akar sajat haztajuk muvelésénél is alkalmazhato és
hasznalhat6 ismereteket a névénytermesztéssel kapcsolatban.

Telepiilésiink munkaerd-piaci helyzete Osszefligg a kozlekedési lehetdségekkel. Nagyhajmads
mindhdrom megyeszékhelytél (Pécs, Kaposvar, Szekszard) nagyjabol 50 km tavolsagra
helyezkedik el. Tomegkozlekedési adottsdgai nem szerencsések, reggel, kora délutan és késo
délutan jon busz a telepiilésre. A szomszédos Magocs kozigazgatasi teriiletén miikodd
vallalkozasok sajat maguk oldjak meg foglalkoztatottjaik szallitasat.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.




f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
felnSttképzéshez és egyéb munkaerdpiaci-szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Jelenleg sem a telepiilésiinkon, sem annak vonzaskorzetében nincsenek felndtt képzo programok;

az IKSZT 4ltal nyujtott alternativ munkaerdpiaci-szolgaltatasokat a lakosok Konyvtarban miikodd
DJP ponton igénybe tudjak venni (6néletrajz iras, hivatalos levélirds, e-ligyintézés).

3.2.8. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevik

Altalanos iskolai 8 evfolyamot.
. felnéttoktatasban tanulék szama eredmenﬂyesen b’e fejezte a
Ev (TS 3401) felnédttoktatasban
(TS 3301)
F6 F6 %
2014 0 0 =
2015 0 0 -
2016 0 0 -
2017 0 0 =
2018 0 0 -
2019 0 0 -
Forrds: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informacios
Szolgalat (TAKISZ)
3.2.9. szamu tablazat - Felndttoktataisban résztvevok szama
kozépfoku iskolaban
Kozépfoku SfakISk()%al Szakkozépiskolai| Gimnadziumi KOZ?PISk,O lai
felnéttoktatasban fe,:lnottolitatasPaH felnéttoktatasban | felnéttoktatasban tam:lok sza,ma 2
Ev résztvevok 0sszesen résztvevok szama résztvevok szama résztvevok felndttoktatdsban
(TS 3501) (TS 3601)
Fo Fo % F6 % F6 % F6
2014 0,0% 0 - - - 0
2015 0,0% 0 - - - 0
2016 0,0% 0 - - - 0
2017 0,0% 0 - - - 0
2018 0,0% 0 - - - 0
2019 0,0% 0 - - - 0
Forrés: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informacios

Szolgélat (TAKISZ)

g) mélyszegénységben él0k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsa intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata a hatranyos helyzetli csoportba tartozoknak a
kézmunkaprogramban tud munkalehetdséget biztositani. Az igy foglalkoztatottak szama 2016 6ta

stagnal.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén




Telepiilésiinkon nem jellemzd a hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Nagyhajmas Kozség Onkorméanyzata biztositia a jogszabalyban meghatarozott rendszeres
megélhetést nyujté segélyeket (rendszeres szocidlis segély), a meghatarozott sziikségletekhez
igazodo tamogatasokat (lakdsfenntartasi tamogatas), valamint az eseti segélyeket (atmeneti
segély). A Kozponti Statisztikai Hivatal adatait és a telepiilési adatszolgdltatast vizsgalva
megallapithatd, hogy a raszorultsagtol fiiggd pénzbeli tAmogatasok a lakossag nagy részét érintik.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando ‘ .
Ev néeI:es:Z; s;:m:n © Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
2 16k (£6) - (TS 1101 2 16k ©
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) | Teo2esul0k (£6) - (TS 1101) LT S
2014 237 n.a. -
2015 243 1 0,41%
2016 240 1 0,42%
2017 240 1 0,42%
2018 246 1,25 0,51%
2019 242 15 0,62%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f&)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama

Reg,lsz"t r.alt . Allaskeresési
munkanélkiiliek/nyil- ., i
: 22 « jaradékra
z vantartott alldskeres6k .
Ev , jogosultak (TS
szama 1201
(TS 1301)

F6 F6 %
2014 45 2,75 | 6,11%
2015 50,25 2,75 | 5,47%
2016 39,25 1,5 | 3,82%
2017 37,5 3,25 | 8,67%
2018 27,25 2,25 | 8,26%
2019 28,25 0,25 | 0,88%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortaak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban, valamint foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatasban részesitettek szdma



Rendszeres szocialis P a4
segélyben részesitett 33 LIRS
. g y g gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesit6
regisztralt munkanélkiiliek . . p ol a . 7 a
, . . tamogatasban részesiil6k tamogatasban részesitettek
szama (negyedévek atlaga) - | . . . . . .
TS 1401 atlagos szama 2015. marc. atlagos havi szama (2015.
Ev 1-t6l érvényes modszertan marcius 01-t6l az ellatasra
. ) s szerint vald jogosultsag
(2015. feE)ruar 28-t9'l ?z eI!atas (TS 5401) e
megsz(int, vagy kilon valt
EGYT-re és FHT-ra)
F8 F6 | 1564 évesek %-dban | Fg | Munkanelkiliek
%-aban
2014 18,75 n.a. - n.a. -
2015 25 n.a. - 39 77,61%
2016 21,25 0,83 3,91% 35 89,17%
2017 20,25 n.a. - 31 82,67%
2018 15,5 n.a. - 18 66,06%
2019 14,75 n.a. - 17 60,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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m Rendszeres szocialis segélyben részesiilék
M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék

2017-ben az el6z6 évekhez képest nétt az allaskeresési segélyben részesiilok szdama, 2019-ben
viszont csokkent az ardny. A rendszeres szocidlis segélyben tdmogatottak kore is csokkend
tendenciat mutat 2015-t6l. Az adatok alapjan megallapithatd, hogy a 2015-es adatokhoz képest a
telepiilésen kismértékben ugyan, de csokkent a jaradékra jogosultak aranya.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.



Az onkormdnyzati torvény az onkormdanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A tOrvény rogziti az Onkormdanyzatok szamdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jétol.>

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen Ebb6l elégtelen Egye,b Ebbdl elégtelen
L . . Y . © . iqs 2 . lakascélra >
B Lakasallomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt nem lakhatasi
Ev (db) koriilményeket Alloméany (db) koriilményeket | lakasallomany | koriilményeket lakascélit koriilményeket
(TS 4201) biztosito lakasok y biztosito lakasok (db) biztosito lakasok ineatlanok biztosito lakasok
szama szama szama gat ano szama
(db)
2014 143 12 1 0 0 0 0 0
2015 143 11 1 0 0 0 0 0
2016 143 11 1 0 0 0 0 0
2017 143 10 1 0 0 0 0 0
2018 144 10 1 0 0 0 0 0
2019 n.a. 9 1 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH  Tstar,

onkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Az Onkormadnyzat 1 bérlakédssal rendelkezik, melyben dsszesen 3 6 é1 2019-ben.

b) szocidlis lakhatas

Nagyhajmas Kézség Onkorményzatanak tulajdonaban nincs szocialis bérlakés.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

Egyéb lakdscélra haszndlt nem lak4scélu ingatlan nincs az Onkorményzat tulajdondban.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

A lakasfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan raszoruld hdaztartdsok részére a haztartds tagjai altal

lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyzé a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakdscélu pénzintézeti kolcson torlesztd-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tdmogatast nyujt. A lakasfenntartasi tdmogatas alanyi
jogon, normativ alapon allapithatd meg. Telepiilésiinkon lakasfenntartdsi tdmogatdsban 2014-ben
39 6 részesiilt.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

5 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius




Lakasfenntartasi Adodssagcsokkentési
2 tamogatasban tamogatasban
Ev 2 a a z 7 .
részesitett személyek | részesitettek szama (TS
szama (TS 6001) 6101)
2014 39 0
2015 39 0
2016 20 0
2017 13 0
2018 7 0
2019 10 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi tdAmogatds alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg. Telepiilésiinkon
lakasfenntartasi timogatasban 2014-ben 39 £6, 2015-ban 39 {6, 2016-ben 20 £6, 2017-ben 13 £6, 2018-
ban 7f6, 2019-ben pedig 10 {6 részesiilt.

f) eladdsodottsag

Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszit vagy
alacsony jovedelm, idés vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat,
valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.
Nagyhajmason nincsenek olyan személyek, akik adossagcsokkentési tamogatasban részesiiltek az
elmult években. Eladdsodas miatt a telepiilésen még ez idaig senki nem valt hajléktalanna.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdé hozzaférés
bemutatasa

A kozségben 143 lakohaz van, ezek mindegyike csaladi haz, melyek jellemzden sajat tulajdonban
vannak. Kilenc csaladi haz esetén elégtelenek a lakhatasi koriilmények. 19 épiilet lakatlan, 25 pedig
kiilféldi tulajdonban van.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

Nagyhajmason, az ugynevezett ,Frosau” részen a telepiilést6l kb. 2 km-re taldlhaté egy 2
lakdingatlanbol és 3 ott €16 lakosbol allo szegregatumnak nem nevezhetd telepiilésrész. A
megkozelitése esds idOben igen nehézkes az odavezetd foldesut miatt. Az ott taldlhatd ingatlanok
beletartoznak az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztositd lakdsok szdmdaba. Az ingatlanok
komfort nélkiiliek, vezetékes ivovizzel nincsenek ellatva, aram van.

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzoi

(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

Az itt é10k koziil ketten segélyezettek, egy f6 pedig idéskoruak jaradékat kapja.



c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Az elmult években nem tortént valtozas.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek é kek
¢ n,o t? es gyerme e Csak felndttek részére | A hazi gyermekorvosok
reszere szervezett 2 _c . ‘ . ‘
. L . . , szervezett haziorvosi | altal ellatott szolgalatok
Ev haziorvosi szolgalatok , , i X
szdma szolgaltatasok szama szama
TS 4301 TS 4501
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

Az orvosi ellatdst a Magocsrdl hetente egy alkalommal kijaré korzeti orvos biztositja. Egyéb
egészségligyi szolgaltatds pl.: Gyermekorvosi ellatds, labor, fizikoterdpia, gyogyszertar szintén
Magocson érhetd el, vehet6 igénybe. A gyermekorvos a korzeti védéndvel havonta egyszer ellatja
Nagyhajmason az orvosi rendeldben a kisgyermekeket.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezdk szama

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk
Ev szama
(TS 5601)
2014 5
2015 13
2016 10
2017 17
2018 12
2019 16

Forras: TeIlR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama



Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2014 7
2015 13
2016 10
2017 17
2018 12
2019 16

Forras: TelR, KSH Tstar
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16

14

o N~ O

12
10 “‘\ “‘\

2014

2015 2016 2017 2018 2019

b) prevencids és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori
szirésekhez) valo hozzaférés

Teleptilésiinkon évente 2 alkalommal ingyenes szemvizsgalaton, esetenként egészségmegdrzd

programokon, felvilagosito eléadasokon vehetnek részt lakosaink.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzaférés

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Teleptiléstinkon 1 db sportpalya van. A 2005-ben alapult Sport Egyesiilet évente tobbszor szinesiti
sportprogramokkal a falu életét.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés




Telepiilésiinkon falugondnoki szolgaltatds nem miikodik. Az hazi segitségnyujtast, csaladsegitést
a Magocsi Gondozasi Kozpont latja el, Nagyhajmason 1 6 szocidlis gondozd latja el igény szerint
az idds korosztalyt.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése szolgaltatas
nyujtasakor nem tortént.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Pozitiv diszkrimindcidrol a szocidlis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil adatokkal
nem rendelkeziink.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi koézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A Kultarhdz, a Tajhdz, a Jatszotér és az ott létrehozott rendezvénytér valamint a Konyvtar, DJP
pont és a Civil iroda megfeleld teret nyujt a kozség lakossdganak tarsasagi Osszejovetelek,
kulturdlis és egyéb rendezvények lebonyolitasara. Falunap, Gyermeknap, Civil nap, Roma nap,
Német Nemzetiségi Nap minden évben megrendezésre keriil. A rendezvények szervezésében
mind az Onkormdnyzat, nemzetiségi Onkormanyzatok, civil egyesiiletek mind a lakossag
tevékenyen részt vesz.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nagyhajmas etnikai konfliktusoktdl mentes telepiilés, a békés egyiittélés jellemzi a telepiilést.
c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

A Nagyhajmési Roma Nemzetiségi Onkormanyzat évente tobb alkalommal szervez ruhaosztast,
minden tanév végén jutalmazza a kiemelkedd tanulményi- és sport eredményeket elért roma
gyermekeket. A telepiilésen mukodd civil egyesiiletek: Nagyhajmasi Nyugdijas Egyesiilet,
Nagyhajmasi Polgarér Egyesiilet, Nagyhajmasi Sport Egyesiilet, Oszi Kikerics Faluszépitd
Egyesiilet és a Német Nemzetiségi Onkormanyzat dnkéntes munkéjukkal és egyéb felajanlasaikkal
jarulnak hozza a lakossag kornyezetének, életének jobba tételéhez.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Nagyhajmési Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat évente tobb alkalommal szervez élelmiszer
csomag és ruhaosztast. Minden tanév végén jutalmazza a kiemelkedd tanulmanyi- és sport
eredményeket elért roma gyermekeket.



Az dnkormanyzat minden eszkozével igyekszik a roma szdrmazdasu népesség esélyegyenldségét
biztositani. Nagyhajmds Roma Nemzetiségi Onkormanyzatdval kozosen, Oket mindenben
tamogatva torekszenek a cigany kultura 4poldsara, tovabba nagy hangsulyt fektetnek
identitastudatuk megdrzésére.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn
teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Alacsony iskolazottsag, munkanélkiiliség. Munkaiigyi Kozponttal valé kapcsolattartas
erdsitése, tajékoztatas, szordlapok biztositasa.

A mélyszegénységben ¢€lok digitalis tudasa, | Kozségiink célja az ,okos faluvd” (Smart
informatikai jartassdga lényegesen alacsonyabb | Village) valds, melynek része a hatranyos
szinvonalu a telepiilés atlaganal, mely messze | helyzeti  célcsoportok megismertetése a
elmarad az orszagos atlagtol. virtudlis vilagegyetemmel. A Konyvtarban
mikodd DJP ponton tudunk segitséget nyujtani
a digitdlis szakadék csokkentésén, biztositani
tudjuk az IT eszkozokhoz és WIFI-hez valo
ingyenes hozzaférést, segitséget nyujtani
haszndlatukhoz.

A mélyszegénységben él0k rossz egészségi | Helyi kommunikdcidé az  életmodvaltast
allapota, egészségtelen életmodjuk. tdamogatd programokon torténd részvétel
elésegitése érdekében. Térségi- és kozosségi,
egészségtervek kidolgozdsa és megvalositasa.
Ismeretterjesztd el6adasok tartasa.

Elbitéletek Az eltérd kultardk megismerését, elsdsorban a
kiilonbo6z6 kultarakhoz tartozok
egylittmikodését célzo programok

megvalositsa és a helyi, a nemzeti etnikai és
kisebbségi kultura értékeinek megismertetése
segitségével, mint példdul helyi nemzetiségek
zenei és kulturdlis rendezvényeinek

tamogatdsa.




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatdl esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csalddba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis
vagy nagy telepiilésen, kisvarosban avagy nagyvarosban.

Az esélyegyenléségre ebben a helyzetben is torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki
egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kell informacioval, tisztaban legyen vele,
hol érdeklodhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztasi lehetdsége. Az ellatasokat hol
igényelheti és az igénylésnek mi a modja! Fontos feladat, hogy a kiilonb6zd képességekkel, csaladi
hagyomanyokkal és szokasokkal rendelkezd gyermekek egyenld modon részesiiljenek az Oket
megilleté szolgaltatasokbol, szarmazasuk és szocializaciojuk miatt ne szenvedjenek hatranyos
megkiilonboztetést. Az utobbi években sziiletett szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban
megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy az iranyelveknek megfelel, az egyenld esélyeket
biztosito jogszabalyok sziilessenek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamat a telepiilés jegyzdje tartja nyilvan. A
jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képviseld az alapellatasok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel
a gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatd. A telepiilési onkormanyzat jegyzdje - a
gyermekjoléti szolgdlat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkortt, vagy a nyomozo
hatésadg nyomozdst megtagadd hatdrozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott
gyermeket, vagy a renddrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan -
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlédését gatolja vagy akaddlyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszélyeztetettség
fogalmat és a mértékét is, ezért a helyzetelemzés szoveges részében javasolt mindezt
részletesebben elemezni.

A gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozojaval valo egyiittmiikodésre a gyermek és a sziil6, csak
védelembe vétel elrendelése esetén kotelezhetd!

Védelembevétel esetén a gyamhatdsag csaladgondozot rendel ki, aki feladatat egyéni gondozasi-
nevelési terv alapjan latja el. A védelembe vétel feliilvizsgalata évente kotelez, vagy a sziilg illetve
csaladgondozo kérelmére barmikor.

A védelembevétel nem érinti a sziil6 feliigyeleti jogat. Az intézkedés célja: a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének folyamatos segitése, az ellatdsanak megszervezése, segitése, a sziil6i
nevelés kontrollja, a veszélyeztetettség megel6zése, megsziintetése. A védelembe vétel
elrendelésének oka valtozo: - egyre gyakoribb a tankotelezettség megszegése, csavargas a kiskoru
kifogasolhato viselkedése.

Telepiilésiinkon a védelembe vett kiskorti gyermekek szdma novekvd tendenciat mutat.




4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama

sdel
.Vede’ embe vett Veszélyeztetett kiskora
. kiskora gyermekek ,
Ev , , gyermekek szama december
szama december 31-én 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 3 11
2017 5 7
2018 5 13
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

14

12

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Védelembe vett kiskoru W Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re es6 havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjdk meg. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskortiak, vagy kozoktatdsi
intézményben tanuld nagykortak anyagi tAmogatasa. Ennek formadja:

a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény

b) pénzbeli tAmogatas (évente két alkalommal: augusztus és november honapban, feltéve,

hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én

fennall

¢) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

2016 utan folyamatosan csokkent a tAmogatasban részesiilok szdma, kdoszonhetéen annak, hogy az
utdbbi években tobb munkanélkiili kisgyermekes sziil6 el tudott helyezkedni.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama



) Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801)
2014 55
2015 50,5
2016 41,5
2017 23
2018 15
2019 13

Forréas: TelR, KSH Tstar, C")nkormémyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

60

50 -

40 -

30 -

20 -

I 10
0 - T T T T

2014 2015 2016 2017 2018 2019

c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya
Telepiilésiinkon nincsenek tartosan beteg fogyatékos gyermekek, kiegészitd és rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben senki nem részesiilt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
Ovodéztatéasi tamogatasban 2016-ban 1 gyermek részesiilt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya

Nagyhajmason nincs olyan gyermek, aki nem rendelkezik magyar allampolgarsaggal.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése



a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Nagyhajmason nincs védéndi szolgalat; ennek a kdzpontja is a szomszédos Magocs varosban
van. A korzethez 4 telepiilés tartozik (Alsémocsolad, Magocs, Mekényes, Nagyhajmas), a
védondi szolgalatot pedig egy szakember latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama

, ,Be,tﬁlttitt véd(’i’n()’i Eey védéntre juts
Ev allashelyek szama J
(TS 3201) gyermekek szama
2014 1 o
2015 1 ”
2016 1 -
2017 1 -
2018 1 8
2019 1 18

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytjtés
A védéné a 0-7 éves korosztalyba tartozo gyermekeket gondozza a telepiilésen, az oktatasi
intézményekben azonban tovabb folytatodik a védénd altal végzett gondozas egészen 14 éves

korig.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiiléstinkon nincs gyermekorvos, legkdzelebb Magocson praktizal, oda tudjdk vinni beteg
gyermekeiket sziileik.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betoltetlen L. : Gyermekorvos Felnott hazi Hazi
B Haziorvos altal ; , ,
. felnott , altal ellatott orvos altal gyermekorvosok
Ev , . ) ellatott , ,
haziorvosi , , gyerekek ellatott gyerekek szama
. , személyek szama , .
praxis/ok szama szama szama (TS 4601)
2014 n.a n.a n.a n.a n.a
2015 n.a n.a n.a n.a n.a
2016 n.a n.a n.a n.a n.a




2017 n.a. n.a. n.a n.a n.a
2018 n.a. n.a. n.a n.a n.a
2019 n.a. n.a. n.a n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, oOnkormanyzati
adatgyfijtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

d) gyermekjoléti alapellatas

korai

A csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat kozpontja Magocson talalhato, az itt dolgozo6 szocialis
munkasok a magocsi iroddban, az iskolaban latjak el feladatukat. Rendszeresen hetente 1

alkalommal latogatjak a telepiilést, tartanak fogaddodrat.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
- felvett gyerekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt 8Y . onkormanyzati
, o i i (munkanélkiili sziilo, o a i
Ev bolcs6dék szama gyermekek szama veszélveztetett bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) y . (munkahelyi,
gyermek, nappali ,
L et magan stb.)
tagozaton tanul¢ sziil6)
2014 0 n.a. n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a. n.a.
2018 0 n.a. n.a. n.a.
2019 0 n.a. n.a. n.a.

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytiijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Eove
s ox _Egyeb,nem | o2 di napkziben
o Mikodo, onkormanyzati )
Miikodo (0sszes) . , ) a0 engedélyezett
, R onkormanyzati boélcsodei o ,
Ev bolcsodei a0 . fér6helyek szama
o ; bolcsédei (munkahelyi, )
fér6helyek szama ' , , (december 31-én)
féréhelyek szama magan stb.)
. , (TS 4901)
féréhelyek szama
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi




e) gyermekvédelem

A csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat kozpontja Magocson taldlhato, az itt dolgozd szocialis
munkdsok a magocsi iroddban, az iskoldban latjdk el feladatukat. Rendszeresen hetente 1
alkalommal latogatjak a telepiilést, tartanak fogaddorat.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzet esetén a legkozelebbi gyermekotthon, lakootthon DPécsett talalhato. A
gyermekotthon a csalddi nevelés kiegészitésén kiviil a gondozott gyermekek és fiatalok tAmogatd
kozoOsségét biztositja, és sziikség szerint teljesiti az egyéni korrekcids nevelésiik feladatait.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

A Nagyhajmasi Sport Egyesiilet és az dnkormanyzat szervez a gyermekek szamara szabadid6s
programokat. Hetente 4 alkalommal tart nyitva a Kényvtar, a DJP pont, ahol az ingyenes internet
elehetdség lehetdség biztositott. A gyerekek szabadidejiiket a Jatszotéren és a futballpalyan toltik.
A gyermeknap és egyéb rendezvények alkalmaval tobbféle spotot is kiprobalhatnak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Sziinidei gyermekétkeztetésben 2016-ban 28 gyermek, 2017-ben 16 gyermek, 2018-ban 12
gyermek, 2019-ben 3 gyermek részsiilt.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

j) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Teleptilésiink esetében ez nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Telepiilésiink nem miikodik Ovoda. Az 6vodas kort gyermekeket kisbusszal széllitidk a
Maégocson illetve Bikalon talalhaté dvodakba.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai



Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt
} o § feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama ke szdma o
i Kort . ) , . e .
Ev ora , szama e (gyogypecllagogml (gydgypedagogiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai neveléssel neveléssel neveléssel szama
szama neveléssel egyiitt egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2014 n.a n.a n.a n.a. n.a n.a
2015 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2016 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2018 n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a
2019 n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyfijtés

Telepiilésiinkon nem miikodik iskola, telepiilésiink gyermekei Magocsra, Bikalra és Egyhazaskozarra

jarnak altaldnos i

skoléba.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulok szama, altalanos iskolai napkozis tanulok szama

Napkozis
altalanos
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. lSkZIZI:?::IOk
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanuldék Altalanos napvali
szama (gyogypedagogiai | szama (gyogypedagogiai iskolasok p?
Tanév . .. . . . oktatasban
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szama (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanulékkal
egyiitt) (TS
1701)
f6 6 f6 f6 %
2014/2015 n.a. n.a. - n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. - n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. - n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. - n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. - n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. - n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
b) a Kkozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

4.4.8. szam1 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek




Azaltalanosiskolai | . 1206 iskolai |  Altalinos iskolai feladat-
osztalyok szama a , . exs .
N osztalyok szama (a ellatasi helyek szama
8y ’gyp . | gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai oktatassal
, oktatasban (a nappali . . .
Taneév oktatasban) oktatassal egyiitt) egyiitt)
(TS 2101 (TS 2201) (TS 2001)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
0sszesen 0sszesen
2014/2015 n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a.
2017/2018 n.a. n.a. n.a.
2018/2019 n.a. n.a. n.a.
2019/2020 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

Teleptilésiink esetében ez nem relevans.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 2301)

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: (jnkorményzati és intézményfenntartdi, tankertileti adatok

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.



4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A hatranyos helyzet(i csalddokban felnévé fiatalok
gyakran nem rendelkeznek megfelel6 személyes és
szocialis kompetenciakkal, kiforratlanok, vagy
hianyosan kialakultak személyiségjegyeik, helytelen
stratégiaik pedig ellehetetlenitik
tovabbi életiiket; intro- illetve extrovertdlt, gyenge
kapcsolati haloval rendelkezé felnéttek valhatnak
beldliik.

megkiizdési

A gyermekek minél fiatalabb korban torténd

kozosségbe  kapcsolasa,  egészséges — mintak,
kovetendd  értékek  tapasztalatai tdton  vald
megismertetése céljabol, kiegészitve a célzott

személyes- és szocialis kompetenciafejlesztéssel.

Az aproéfalvas térségiinkben mar megjelent a

masodik, s6t harmadik munkanélkiili, inaktiv
generdcio, a fiatalok egy része nem szerez szakmat,
nem fejezi be kdzépiskolai tanulmdnyait, joszerivel
esélye hogy
munkaerépiacra, s igy gyakran a
csaladalapitas illetve a tobb gyermek vallalasa révén
probalja megélhetését  biztositani. A  tartds
munkanélkiiliséggel kéz a kézben jaro, mélyiilé
szegénység izolalédashoz, a csaladok tarsadalmi

sincs arra, bekeriiljon a

korai

kapcsolatainak lazulasahoz vezet, és ez a férfiakra és
a ndkre egyarant igaz.

Csaladi életre nevel6 program inditasa a telepiilés
minden korosztalyanak bevonasaval, mely alkalmas
ismeretek atadasara az egészséges szexualitasrol,
parvalasztasrol, csaladtervezésrdl, a csalad és a
tarsadalom viszonyardl, a polgari demokracidban
€l6 csalad jellemz6irél, a csaladmodellrdl, a
generaciok egylitt élésérdl, melyek ismerete a mai
fiatalok szamdra elengedhetetlen ahhoz, hogy
felnétté rendezett és boldog csaladi

szerkezetet tudjanak létrehozni.

valva

A gyermek- és
hatranyabol

ifjusagi
szarmazo,

korosztaly
korcsoportot
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésének nehézsége.

foldrajzi
célzd

Ifjusagi Informacios és Tanacsadd Pont miikddtetése
- lgyfélszolgalat, épités,
szolgalat alapszolgaltatasokkal.

adatbazis tanacsadé

Az egészséges lelki fejlédés és szocializdcid a
mélyszegénységben €16 csaladok gyermekei jelentds
részénél hianyos.

Az egészséges testi-lelki fejlédés és a szocializacios
hidnyok potlasa érdekében a fiataloknak lehetdséget
kell nyujtani szabadidejitk hasznos eltdltéséhez,
tamogatni kell az onkifejezésiiket és kreativitasukat
szolgal6 kezdeményezéseket.

Az egészséges élet alapja a tiszta kornyezet. Kiemelt
fontossagh a  célcsoport  kornyezetvédelemi
problémak iranti fogékonysaganak kialakitasa, mely
zaloga a tiszta és ez altal vonzo telepiiléskép
megteremtésének is.

A felnovekvdé  generdcidk  kornyezet-  és
természettudatos gondolkodasanak, szemléletének
fejlesztése,

felel6sségtudatuk erdsitése

szemléletformal6 programokon, akciokon keresztiil.

Nagyfoku a fiatalok elvandorlasa, , gyokértelenné”
valasa.

A helyben maradast 6sztonzd, a helyi életmindséget
javitd szolgaltatas-fejlesztések programok
kidolgozasa és megvaldsitasa, a kozszolgaltatasok
elérhetévé tétele, helyi szolgaltatasok
tovabbfejlesztése; tobb telepiilést
szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvaldsitésa.

érintd




5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyt észrevenni: sokszor maguk a nék
tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti
szféraban személyesen 6k maguk hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. A ndk és férfiak
kozotti tarsadalmi egyenlStlenség a legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd
igazsagtalansag, mely ellen nehéz fellépni. Fontos cél a ndk ellen irdnyuld nyilt illetve rejtett
diszkriminacio felszdmolasa, az élet minden teriiletére érvényes esélyegyenldség.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
2014 és 2018 kozott a nok korében a munkavallaldsi kortiak szama stagnal, 2018-ban a nék korében
novekvd tendenciat mutat. A munkanélkiili férfiak és nék szama a 2014-as évtol csokkend

tendenciat mutat.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

M““ka"ilzrlj‘:‘ koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak NGk Férfiak N6k Férfiak N6k

(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2014 140 97 n.a. n.a. 23 23
2015 145 98 n.a. n.a. 28 22
2016 142 98 n.a. n.a. 23 19
2017 142 98 n.a. n.a. 18 19
2018 141 105 n.a. n.a. 15 12
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. 16 12

Forras: Telr és helyi adatgytjtés

Ferfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az utdbbi években Nagyhajmés Kozség Onkorményzatanal a kézmunkaprogramba bevont ndk
szama a munkavallalok fele.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Kozmunkaprogramok alkalmaval van lehetésége az oOnkormanyzatnak alacsony iskolai
végzettségli néket alkalmazni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Teleptilésiink esetében ez nem relevans.
5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.

bolcs6dei, csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)



Nagyhajmason nincs bolcs6de, sem 6voda. A ndk szadmara beszilikiilt munkalehetdségek, és
alulképzettségiikbdl adddo munkaerd piaci kirekesztettségiik miatt jellemzden otthon maradnak a
gyermek 3 éves kordig.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Nagyhajmason nincs védondi szolgdlat; ennek a kozpontja is a szomszédos Mdagocs varosban
van. A korzethez 4 telepiilés tartozik (Alsomocsolad, Magocs, Mekényes, Nagyhajmas), a védondi

szolgdlatot pedig egy szakember latja el.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Atl
| Vedéndkszima | 03 évkozotti gyerm:i(s)z .
TS 3201 kek sza
(TS 3201) gyermeieicszamd | védénénkent
2014 1 10 10,00
2015 1 9 2,00
2016 1 11 11,00
2017 1 12 2 )
2018 1 11 11,00
2019 1 10 10,00
Forrds: TelR és  helyi
adatgyjtés

5.4 A néket ér6 erdszak, csalddon beliili er6szak

Az utobbi években nem kellett csaladi viszalyhoz riasztani a renddroket, eljaras sem indult senki
ellen csaladon beliili er6szak miatt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzet esetén a legkdzelebbi anyaotthon Komlén érhetd el. A Majdlis téren talalhato
intézmény 2002. december 20-a ota mukodik, csalddi hdzas kornyezetben helyezkedik el,
zoldovezetben. Konnyen megkozelithetd, busszal és gyalog egyarant. Elhelyezkedése az
egészségligyi ellatds szempontjabdl is idedlis, mert a terhes gondozas az anyaotthon kozvetlen
szomszédsagaban van. Az anya- és gyermekotthon anya és gyermeke egyiittes elhelyezésére
alkalmas, biztositja teljes kort ellatasukat, otthonszert(i csaladias elhelyezés formdjaban.

A dombdvari Kapaszkodd Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatd Kozpont Csalddok
Atmeneti Otthonba Dombévérrél és kornyékérdl helyeznek el raszorultakat vardlista alapjan.
Krizishelyzetben 1-2 éjszakdra tudnak szallast és ellatast biztositani.

A kaposvari Borostyanvirag Anyaotthon 1998-ban nyitotta meg kapuit, mely ugyan csaladok
atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket és anyakat fogad az orszag egész teriiletérol.
Az otthonban, 11 lakdszobaban 0sszesen 34 f6t tudnak egyidejtileg elhelyezni.

A Boles6 Alapitvany és Egyesiilet altal Szekszardon miikodtetett anyaotthonba az orszag egész
teriiletérdl helyeznek el krizishelyzetben levd varandds ndket, akik sziilésig maradhatnak. Az
intézmény Onellato.

A pécsi anyaotthonok dontd tobbségébe kizdrolag Pécsrdl helyeznek el raszoruldkat.



Ezek koziil az intézmények koziil 2 6nkorméanyzati fenntartdsu, a tobbit non-profit szervezetek
miikodtetik. Mindegyik esetében mas és mas a bekeriilés feltétele, a téritési dij, valamint az
igénybe veheté szolgaltatdsok kore. A  csaladok kérhetik
intézményvezetoknél személyesen, telefonon vagy levélben, illetve kérhetik a csalddsegitd
szolgalat munkatarsanak kozremiikodését is.

onként felvételitket az
5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A képviseldtestiiletnek 2010 ota van 1 holgy tagja, 2019 oktobere 6ta létszamuk a testiiletben 3-ra

bdviilt. Az alpolgdrmester nd, a kisebbségi onkormanyzatok vezet6i ndk. A civil egyestiletek, és a

telepiilés életében is igen aktivan részt vesznek a nok.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyul6
kezdeményezések

A Nagyhajmason €l6 ndéket fokozottan érinté tarsadalmi probléma hogy nincs olyan civil

szervezet,

mely az § esélyeik kiegyenlitésével,

érdekérvényesitésiikkel foglalkozna; és

akadalyoztatva vannak iigyeik intézésénél, a szolgaltatasok igénybevételénél.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Nagyhajmas kozségben nem mtkodik olyan
civil szervezet, vagy kozOsség, amely a ndk
esélyeik

érdekeinek védelmével,

kiegyenlitésével foglalkozna.

Kozéletbe vonas, N6 Klub civil tarsasag
létrehozasa, miikodésének tdmogatasa.

A csecsemd és kisded gyermekek nagysziiléi
feltigyelet hianyaban nehezitik, akadalyozzak a
hivatalos tigyek intézését, szolgaltatasok
igénybevételét.

Jatszosarok létrehozdasa a Polgarmesteri Hivatal
varotermében.

Az elsésorban mélyszegénységben él6, illetve
nyugdijas tudasa,
informatikai jartassdga lényegesen rosszabb a
telepiilési atlagnal.

kort ndk digitalis

Kozségiink célja az ,okos faluvda” (Smart
Village) valds, melynek része a hatranyos
helyzet(i
virtudlis vildggal. Internet-klubok szervezésével

célcsoportok  megismertetése  a

tudunk hozzdjarulni a digitalis szakadék
csokkentéséhez.
A csaladok felkésziiletlenek a|Az anyak és a csaldd egészségtudatos
gyermekvallaldsra. magatartasat 0sztonz6 programok inditasa:

Baba-Mama Klub, ismeretterjeszt6 el6adasok.

Az egyediilallo nék kozéletben inaktivak,
kapcsolati haldjuk besziikiilében van,
elmaganyosodas fenyegeti 6ket.

Elmaganyosodas megeldzése, kozosségi
programok szervezése, egyediilalldé nok
aktivizaldsa.




6. Az iddések helyzete, esélyegyenldsége

Az idGseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelentésebb a foglalkoztatasbeli diszkriminacié, valamint az egészségiligyben és a szocialis
ellatasok, szolgdltatdsok biztositdsa terén elszenvedett megkiilonboztetés. Az életkor alapu
diszkriminacid az 4j allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal gyakori. Bar a
tarsadalom egy jelents csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacid, mégis alig van jelen a
koztudatban.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Telepiilésiinkon 2014-ben 73 {6 nyugdijas volt, szamukban folyamatos csokkenés figyelheté meg,
ami a nyugdijkorhatdr kitolasaval, és a kiilonb6z6 nyugdijszeri ellatdsokban részesiilék

feltilvizsgalataval, az ellatas megvonasaval magyarazhato.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev jéllfandéségban résgz);sﬁl(')’ ja’u]'and(’)ségban résgz}(;siilc’i Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 5201) ndk szama (TS 5301)
2014 36 37 73
2015 35 38 73
2016 32 37 69
2017 28 36 64
2018 25 33 58
2019 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

N 55 év feletti regisztralt ,
Regisztralt 11 eeqs Tartos ; . §
1y e munkanélkiiliek 1y e 55 év feletti tartos
z munkaneélkiiliek , munkaneélkiiliek et ,
Ev széma szama sz4ma munkanélkiiliek szama
(TS 1010 és TS 1011)
Fo6 Fo6 % Fo6 Fo6 %
2014 46 5 11% 0 n.a. -
2015 50 7 14% 0 n.a. -
2016 42 8 19% 0 n.a. -
2017 38 9 23% 0 n.a. -
2018 27 10 36% 0 n.a. -
2019 28 7 26% 0 n.a. -

Forras: Helyi adatgyfjtés, TeIlR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A magyar lakossag korében a szivkoszoruér-betegségek miatti korai haldlozas a haromszorosa, az
agyérbetegségek miatti haldlozas pedig a négyszerese az EU atlagnak. Orszagunkban az elmult 30
évben az alkoholos eredetli kronikus madjbetegségek, majzsugorodas miatti haldlozas
nyolcszorosara emelkedett, igy hétszerese lett az EU atlagnak. Az adatok hatterében jelen van az
egészségtelen életmdd, a hidnyos egészségkultura, a kornyezetszennyezés, az orszag gazdasagi
fejlettségének, teljesitOképességének hidnyossaga, a tarsadalmon beliili egyenlStlenségek és az
egészségligyi ellatas kifogasolhato szinvonala is. Halmozottan igy van ez a hatranyos helyzet(i
kistelepiiléseken, hiszen egyrészt itt élnek még legerGsebben a ,régi magyar tradicionalis” nehéz
ételek, a hagyomanyos zsirral f6zés, zoldségek-gyiimolcsok idényszerti fogyasztdsa. Masrészt a
varosban konnyen elérhetd magas szintli egészségligyi ellatast helyben szinte lehetetlen elérni,
szlikség esetén az igénybevevo id6t és pénzt nem kimélve utazasra kényszertil.

A teriileti kotelezettséggel bird haziorvosok és hazi gyermekorvosok szdma Magocson Gsszesen 3
f6, a tobbi kornyezd telepiilésen nincs. Nagyhajmason van ugyan orvosi rendeld, de a korzet
kozpontja Mdagocs. Ott mtkodik a fogorvosi rendelS, a labor, a gyermekorvosi elldtds, a
gyogyszertdr, és a fizikoterdpia is. A gyogyitashoz sziikséges specidlis berendezéseket az
onkormdanyzatok a lakossdgszdm ardnydban vasaroljdk meg a vallalkozé orvosként a korzetet
miikodtetd és lizemeltetd orvosok szamara.

Nagyhajmasra hetente egyszer telepiil ki az orvos.

Telepiilésiinkon a szocidlis alapellatasok koziil elérhetd a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres
hazi segitségnyijtas.
6.3.2. szamu tablazat - Id6skortak jaradékaban részesitettek
atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)

2014 1
2015
2016
2017
2018
2019
Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Mozi, szinhdz, mizeum nem taldlhato a telepiilésen. A Nagyhajmasi Nyugdijas Egyesiilet tagjai
havonta taldlkoznak, klubdélutant tartanak. Névnapokat, sziiletésnapokat kozosen, dsszevonva fél
évente iinnepelnek. Evente kétszer kirandulast szerveznek, melyek igen kedveltek a nyugdijasok
korében. Az Idbsek Vildgnapja évforduldjat minden évben megiinneplik az Onkormdanyzat



jovoltabol. Telepiilési rendezvényeken aktivan részt vesznek latogatoként, onkéntes segitéként és
szervezOként is.

A kulturdlis és egyéb szdrakozasi-foglalkoztatasi tevékenységek lebonyolitdsdra a Konyvtar,
Kultarhdz, T4jhaz, Rendezvénytér all rendelkezésre.

c) idések informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga (A tablazat kitoltése és elemzése
opcionalis.)

. OS,S zes Szamitogepet lllasznalnl tudok Internetet hasznalni tudék szama
Ev megkérdezett szama
Fé F6 % Fo %

2014 25 1 4,00% 1 4,00%
2015 25 1 4,00% 1 4,00%
2016 25 1 4,00% 1 4,00%
2017 25 6 24,00% 6 24,00%
2018 25 6 24,00% 6 24,00%
2019 25 6 24,00% 6 24,00%

Forras: Helyi adatgytijtés

A Nagyhajmasi Nyugdijas Egyesiilet tagjait, illetve a rendezvényeiket latogaté nyugdijas kortaak
kozt végeztiink felmérést. Szivesen tennének szélesebb korti informatikai ismeretekre, hogy tavol
1évé rokonaikkal, unokaikkal kapcsolatot- ne csak szdban, de videohivas formajaban is-, lépést
tudjanak tartani. 2018 juniusatol telepiilésiinkon miikod6é DJP ponton iddseink kis csoportja
rendszeres foglalkozasokon vesz részt, ahol digitélis készségekre tesznek szert .

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Egyiittm{kodve a Mekényesi Onkormanyzattal megoldott a szocialis étkezést kérdk ebédjének
hazhoz szallitdsa. Igény szerint gondoskodunk a gyodgyszerek kiiratdsardl, beszerzésérd],
kiszallitasarol. Elézetes egyeztetést kovetden a kozmunkdsok igény szerint fiivet nyirnak a
portakon, télen az egyediilalld id6s emberek portai el6tt lelapatoljak a havat.

6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

A A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivel6dési
Ev nyilvanos/telepiilési | konyvtarak egységeinek | intézmények | intézmények
konyvtarak szama | szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801) (TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 3083 1 1
2015 1 3083 1 1
2016 1 3083 1 1
2017 1 3083 1 1
2018 1 3108 1 1
2019 1 3122 1 1

Forras: TEIR




6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A Kkorosztalyra jellemz6 a hagyomanyos | Felvildgositd, = szemléletformalé  alkalmak
életvitel, étkezési szokasokhoz val6 | megteremtése.

ragaszkodads — talzott s6 haszndlat, alacsony
szint(i vizfogyasztas, zsirral f6zés stb.

A telepiilésen nem létezik a korosztaly aktiv | Forrasszervezés, majd szépkoruak
testmozgasanak helyszinét biztositd szabadtéri | jatszoterének  létrehozasat célzd  projekt
létesitmény. megvalositasa.

Az idGsebb korosztaly digitdlis tudasa, | Informatika- és internetklubok szervezése,
informatikai jartassdga a tobbi korosztalyndl | toborzdsa a korosztdly tagjainak személyes

rosszabb. megszolitasaval.
Az egyediilallo nék kozéletben inaktivak, Egyediilallokat a kozosségbe vond, valamint
kapcsolati halojuk beszikiilében van, Sket aldozatta valasukat megakadalyozé

elmaganyosodas fenyegeti, konnyen valhatnak | blinmegel6zési programok inditasa.

akar blincselekmények aldozataiva is.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Az Europai Uniohoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az 4allampolgdrok szdmadra
megteremtédjon az esélyegyenléség a tarsadalmi élet minden szinterén. A fogyatékossaggal €16
emberek szamaéra megszervezend6 hatékony ellatérendszer kialakitdsdhoz sziikség van civil
szervezetekre, melyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok elldtdsa mellett aktivan szerepet
vallalnak az allamtdl atvallalt kozfeladatok megvalodsitasaban.

Az egyenlétlenségek kérdése valamennyi — a tobbségtdl eltérd — csoportot érint hazankban. A
fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Magyarorszagon a 2001. évi népszamlélas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az aktiv
kord, megvaltozott munkanépességli személyek szama pedig 700 ezer koriili.

A fogyatékossagligyben az egyik legfontosabb feladat annak az elvnek az elfogadtatasa, hogy a
fogyatékos emberek iigye nem csak szocidlis kérdés; a masik pedig a tarsadalmi szemléletvaltas.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Teleptilésiinkon 1 £6 egészségkarosodott személy részesiil szocidlis ellatasban.



7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Ve

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS 6201) részesiilok szama - N6k (TS 6301)
2014 8 7 15
2015 8 7 15
2016 7 6 13
2017 7 5 12
2018 6 4 10
2019 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2014 2015 2016

W Férfiak

2017 2018 2019

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.

c) 6nallo életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Teleptilésiink esetében ez nem relevans.




7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
v részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasa Civil fenntartasa
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszeri bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével
7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményeket
az Onkormanyzat nem nyuijt.
7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleptiilési onkorményzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A Nagyhajméason taldlhatd kozintézmények (Kultarhdz, Tajhdz, Polgadrmesteri Hivatal,) kis
mértékben akadadlymentesitettek.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdciés ¢és kommunikacids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akadalymentesitettsége

A Nagyhajmason taldlhaté kozintézmények (Kultirhdz, T4jhdz, Polgdrmesteri Hivatal) kis
mértékben akadalymentesitettek.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
A telepiilésen taldlhaté munkahelyek nem akadalymentesitettek.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A koz0sségi kozlekedés, a jardak és a parkok nem akadalymentesitettek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiink esetében ez nem relevans.



f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)
Teleptilésiink esetében ez nem relevans.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

megvaltozott ~ munkaképességliek  pontos
feltérképezése, adatbazis  létrehozasa a

Yo megvaltozott munkaképességii
Megvaltozott munkaképességiiekrdl pontos 5 oy a1 s , P , gu
) - munkavallalokrol és foglalkoztatasukat vallalo

adat nem 4ll rendelkezésiinkre. 1 B s
munkaadokrol. Munkakozvetités;

foglalkoztatast eldsegité tréningek szervezése,
komplex tanacsad¢ szolgalat 1étrehozdsa.

Az onkormanyzat  épiilete, valamint | Akadalymentesités.
intézményei kis mértékben vannak csak
akadalymentesitve.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltatd és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az dnkormanyzat €s a civil szervezetek kapcsolata jo, ez megnyilvanul a k6z6s rendezvényekben.
Onkormanyzatunk a civil szervezetekkel szoros kapcsolatot apol.
Civil szervezetek:

Oszi Kikerics Faluszépité Egyesiilet. A 2004 évben alapult egyesiilet elsédleges a telepiilés
fejlesztése, kozosségfejlesztés.

Nagy hangsulyt fektetnek a kornyezetvédelemre, valamint a falu kdrnyezetének megdvasara.
Tovabba a muemlékvédelem, a néphagyomanyok felelevenitése, az onkormanyzattal és mas
hasonl6 célokat megfogalmazo szervezetekkel vald szoros egytittmtikodés szerepel céljaik kozott.

Nagyhajmasi Nyugdijas Egyesiilet. 2005 6ta képviseli a nyugdijas korti hajmasiak érdekeit,
gondoskodik szabadidejiik tartalmas eltoltésérdl, és dpolja a helyi hagyomanyokat.

Nagyhajmasi Sport Egyesiilet. Célja a Nagyhajmasi lakosok sporttevékenységre Osztonzése,
sportolasi lehetéségek biztositasa, sportprogramok szervezése.




Nagyhajmasi Polgarér Egyestilet. Célja telepiilés kozbiztonsaganak javitasa. Rendszeres dnkéntes
polgardr szolgalat megszervezése a telepiilésen. Renddrséggel vald szoros egyiittmiikodés a
lakosok vagyon- és kozbiztonsaganak érdekében.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepiilés hétkoznapi életében vagy akar palyazati projektek alkalmaval szoros a partnerségi
egylittm(ikodés az onkormanyzat, a nemzetiségi onkormanyzatok valamint az egyhazi képviselok
és a civil egyesiiletek vezetdi kozott. Egyiitt hatékonyan szolgaljak az itt élék igényeit, kozdsen
lépnek fel érdekeik védelmében.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Alsémocsolad, Bikal, Magocs, Mekényes, Nagyhajmas telepiilések Onkormdnyzatai, gazdasagi
szerepl6i, intézményi, és civil szervezetek Osszefogdsaval 2014 madrciusaban elhataroztdk,
hogy egylittmiikodésiik eredményeként létrehoznak egy, az 5 telepiilés szinergikus fejlédését
lehetévé tevd kozos fejlesztési programot

A kozos munka eredményeként az 5 telepiilés létre hozta az Eszak Hegyhéati Mikrotérségi
Unidt, melynek célja, hogy a kozos fejlesztési elképzeléseket megvalositsa.

A koz0s megvaldsitds érdekében az érintett felek — gazdasagi szerepldk, onkormanyzatok, civil
szereplOk, intézmények — k6z0s akaratabol 1étrejott, illetve megujul:

1.  egy kozos FEJLESZTESI PROGRAM (kézos célokkal, fejlesztési projekt elképzelésekkel)

2. a program letéteményeseként miikodé HEGYHAT ESZAK TERSEGI EGYESULET
(a program koordindcidjara, feliigyeletére megujuld szervezettel, finanszirozassal)

3. egy, a térség meghatdrozd szerepléi 4ltal megkotott MIKROTERSEGI PAKTUM
megallapodds, amelynek aldir6i kinyilvanitjdk abbéli szandékukat, hogy csatlakoznak a
kozos fejlesztési elképzelések kialakitdsahoz, megvaldsitdsahoz.

A térségben 1évé onkormanyzatok egyiittmtikodése hosszu idére nyulik vissza, a multban és a
jovOben is jellemzd rd a kolcsonds eldnyoket nyujtd egytittmiikodési lehetdségek felkutatdsa és
azok kihaszndlasa.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Telepiilésiinkon német és roma nemzetiségi onkormanyzat egyarant makodik.
A Német Nemzetiségi Onkormanyzat elsédleges célja és feladata a telepiilésen €16 kiilonbdzd
korosztalyok kulturdlis igényeinek kielégitése, svab hagyomanyok felelevenitése.
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a hatrdnyos helyzetli és roma lakosoknak szervez
ruhaosztasokat, kulturdlis rendezvényeket, kozosségi taldlkozdkat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az oOnkormanyzat a helyi vallalkozokkal jo kapcsolatot tart fenn, fontos a vallalkozasok
szerepvallaldsa a helyi kozéletben. Rendszeresen tdmogatjak a kozdsségi programokat.



9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormdanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasanak attekintése kozosen
tortént, a Nagyhajmasi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a civil szervezetek véleményének
tigyelembe vételével.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalod eszk6zok bemutatasa.

Szdbeli visszajelzés a polgarmesternek, falugondnoknak, vagy a képviselO-testiilet tagjainak.
Lakosaink észrevételeiket, Gtleteiket eljuttathatjadk még a Hivatal el6tt kihelyezett postaladaba.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romik Ale,acso?y , iskol;j,zorttség, fejlf:tlen th,k,aiigyi Kéz,}‘)f)nttal Vralc') kapcsorla,ttartés
. egészségkultura, elditéletek a romaékkal | erdsitése, tajékoztatas, szorolapok
és/vagy e p s .
, , szemben, digitalis szakadék. biztositasa. A kozosség
mélyszegény- s e . (o o
egészségkulturajanak  fejlesztését  célzo

ségben él6k

programok, digitalis kompetencia fejlesztés.

Az egészséges lelki fejlodés és szocializacid
él6  csaladok
gyermekei jelent0s részénél hidnyos. A
hatranyos helyzetli csalddokban felnévd

a  mélyszegénységben

Ifjusagi Informaciés és Tandcsadd Pont
mukodtetése,  kompetenciafejleszté  és
szemléletformald programok szervezése.

Az egészséges testi-lelki fejlédés és a

gyermekek kompetencidi  kiforratlanok, | szocializacidés hidnyok poétlasa érdekében a
szocializaciojuk hianyos, | fiataloknak lehetéséget kell nyujtani
Gyermekek személyiségjegyeik sokszor kialakulatlanok. | szabadidejiik hasznos eltoltéséhez,
A foldrajzi elhelyezkedés és a kozlekedési | tamogatni kell az Onkifejezésiiket és
viszonyok miatt az informacidhoz vald | kreativitasukat szolgald
hozzaférés, a  célcsoportnak  fontos | kezdeményezéseket.
alapszolgaltatdsok, szabadidés programok
elérése nehezitett.
Jellemz6 az itt €16 iddsekre, hogy digitalis | Felvilagositd, szemléletformalé alkalmak
ismereteik korszertitlenek, kornyezet,-és | megteremtése, digitalis oktatas
Id6sek egészségtudatossaga a tobbi korosztalyndl | megszervezése. Aktiv és mindségi idéskort
rosszabb, szocialis kompetenciaik | megvalosité programok inditasa.
megkopottak, beszikiiltek.
Nagyhajmas kozségben nem mikddik | Kozéletbe vonas, N& Klub civil tarsasag
olyan civil szervezet, vagy koz0sség, amely | létrehozasa, miikodésének tamogatasa.
a nok érdekeinek artikulalasaval, | Jatszosarok, Baba-Mama klub létrehozasa.
védelmével, esélyeik  kiegyenlitésével
Nok foglalkozna.
A csecsem$ és kisded gyermekek
nagysziil6i feliigyelet hidnyaban nehezitik,
akadalyozzak a hivatalos tigyek intézését,
szolgaltatasok igénybevételét.
A megvaltozott munkaképességliek pontos
. , Megvaltozott munkaképességtiekrdl, feltérk/épezése, adatbazis 1étrehcl)zésal a
ogyatékkal , A megvaltozott munkaképességi
b pontos adat nem all rendelkezésiinkre. o ) ]
é16k Kis mértékii akadalymentesités. munkavallalékrél és  foglalkoztatasukat
vallald6 munkaaddkrdl. Munkakozvetités,

akadalymentesités.




A beavatkozasok megvalositdi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Vi iskol ! .
Romak 1ssza,az 1,s, ° ,ap,adba L, Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata,
, Tanulas el0segitése Nagyhajmason a T .
és/vagy B . , Munkatigyi Kézpont, Nagyhajmasi Roma
i , felnottek részére, ezaltal a S ,
mélyszegény- e . Nemzetiségi Onkormanyzat
) o munkanélkiiliség csokkentése
ségben él6k . iy
Nagyhajmas telepiilésen.
Nagyhajmas feln6vekvo
(kéé )
nf!fn%e'de cert s , , Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata
Ifjasagi Informéacios és Tandcsadd Pont . .
. , . s Nagyhajmasi Sport Egyestilet
Gyermekek | mikodtetése, kompetenciafejlesztd €s 1 .
. g Nagyhajmasi Német Nemzetiségi
szemléletformald programok - ,
. Onkormanyzat
szervezése.
Ifjisagi Egyesiilet 1étrehozasa.
»~Generacios hatas” program
A szépkoruak, a gyermek és ifjisagi e T ot .
. . Y Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata,
Iddsek korosztaly egytittmiikodése. Naevhaimasi Nvuedfias Eevesiilet
Felvilagosito és szemléletformalo EyHa) yugenas Bgy
programok, Internet-klubok szervezése.
Nagyhajmas a n6kért
) Klozeletb,e vonas, N? Klub civil tarsasag Nagyhajmés Kozség Onkormanyzata
N6k létrehozasa, k6zosségi programok PR x ..
) . 2 Oszi Kikerics Faluszépitd Egyesiilet
szervezése, segitd szolgalat inditasa,
Jatszosarok létrehozasa.
Munkara kész?!
Megvaltozott munkaképességtliek
tos feltérképezése, adatbazi -
Fogyatékkal plon s E,: °r epeze,se, adatbazis Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata
élok Iétrehozdsa a megvaltozott Nagyhajmasi Polgardr Egyesiilet
munkaképességli munkavallalokrdl és sy & &Y
foglalkoztatasukat vallald
munkaaddkrél. Munkakozvetités.
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk nem részesiilnek sem negativ, sem pozitiv
megkiilonboztetésben, mert nincs ciganykérdés.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k segitséget kapjanak az életesélyeik

kiegyenlitésére.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kompetencia és készségfejlesztését, csaladi életre nevelését,
szemléletformaldsat, hogy boldog, kiegyensulyozott felnétté valhassanak.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek testi, lelki, mentalis, szocidlis allapotdra, kozdsségbe
vonasara, a biztonsdgos, boldog iddskor biztositasa érdekében.




Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén érdekeik artikuldlasat,- védelmét, kozosségbe vonasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok szolgaltatasokhoz valé hozzaférésének
biztositasara, tarsadalmi reintegraciojuk el0segitésére.

A problémak feltardsa a helyzetelemzés soran részletesen megtortént. A dontéshozokkal tortént
egyeztetést kovetden valamennyi feltart problémahoz nem sikeriilt intézkedést rendelni, mivel a
telepiilési Onkormanyzat human és financialis teherbiré képessége csak a legsziikségesebb
intézkedéseket teszi lehetdvé. A dontéshozdk célja, hogy a HEP két év mulva torténd
feliilvizsgalata soran — amennyiben a jelenlegi intézkedések maradéktalanul végrehajtasra
keriilnek, és lehetdségeik megengedik —, ijabb, most feltart problémak megoldasara is konkrét
intézkedéseket fognak a HEP-be beilleszteni.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I ]
Az
A A intézkedés
[ A1 ey 2 Az Az . Az
, helyzetelemzés célkitlizés . e , | megvaldsitd | |, ,
Intéz L, , . .. Az . . intézkedé | intézkedés , intézkedés
.| Az intézkedés | kovetkeztetéseib | . , Osszhangj Az L, , ) sahoz , )
kedés , | intézkedéssel , L, i Az intézkedés S eredményes oy, eredményei
cime, en feltart S, aegyéb | intézkedés . , ;o . . | szilkséges
sorsz , , . . .| elérni kivant T felelGse megvalds | ségét mérd . b nek
) megnevezése | esélyegyenldségi , stratégiai tartalma L2, Lo er6forrasok ,
ama i cél itasanak |indikator(ok ] fenntarthato
probléma dokumen . (human, ,
, hatarideje ) Yy e saga
megnevezeése tumokkal pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben €16k és a romdk esélyegyenldsége
1. Vissza az Alacsony 1.Tanulas Nincs. Adatgytjtés Onkormanyzat | 2021.08.31. Célcsoport Pénziigyi A lehetséges
iskolapadba iskolazottsag. elGsegitése a lehetséges 2023.12.31. | ismeri a forras, képzések
Nagyhajmason oktatasrol, képzéseket, | human forras | nyomon
a feln6ttek célcsoportrol képzéseken kovetése,
részére a Munkatigyi valo aktiv felderitése és
(rovidtavu Kozponton részvétel, a Munkaiigyi
intézkedés). keresztiil. képzettségek Kozponttal
2.Ezaltal a Adatbazis megszerzése. SZOTOS
munkanélkiilisé elkészitése az kapcsolattart
g  csokkentése érintettekrdl, as.
Nagyhajmas képzésekrdl a
telepiilésen célcsoport
(kozép- és tajékoztatasa
hosszu tava a lehetséges
intézkedés). tanfolyamokr
oL
Kozvetités,
koordinalas.
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II. A gyermekek esélyegyenlésége

1. Nagyhajmas LInformacidhoz | Onkorman | Ifjusagi C)nkorményzat 2021.08.31. | DJP pont | 1 f6 | DJP Pont
felnovekvo A héatranyos | , lehetségekhez | yzat Informacios 2023.12.31. | megléte koordinator, | miikodtetése.
nemzedékéért helyzet(i valé hozzaférés gyermekvé és Tanacsado asztali tigyfélszolgal | kompetenciaf

csalddokban biztositasa delmi Pont szamitogép | atot, ejlesztd és
felnovo (rovidtava cél). | rendelete, | mikodtetése, és okos | adatbdzis szemléletfor
gyermekek 2.Szabadidds kompetenciaf eszkizok épitést végz4 | malo
kompetenciai programok, ejlesztd és internetelérés | f6allasu programok
kiforratlanok, kompetencia- szemléletfor sel, munkatars, 3 | folyamatos
szocializaciéjuk fejlesztd, csaladi malo nyomtatési | tandcsadast | nyomon
hidnyos, életre nevel$ és programok lehet&ségekk végzd kovetése.
szemé]yiségjegyej szemléletformal inditasa. el, ingyen onkéntes,

k sokszor | 0 kozosségi WIFI DJP pont
kialakulatlanok. A | programok adatbazis szamitogeép,

foldrajzi inditasa az épités, 10 | okos

elhelyezkedés és a | egészséges testi, alkalommal | eszkozok

kozlekedési lelki fejlodés, a Csaladi életre | internet,

viszonyok  miatt | boldog felnétté nevels WIFI

az informacidhoz | valas érdekében program; 3

valo hOZZéféI‘éS, a (kOZéP' és alkalommal

célesoportnak hosszu tava Oko-

fontos cél). foglalkozas, 5

alapszolgaltatdsok alkalommal

, szabadidds kézmiives

programok elérése program

nehezitett.

III. A nék esélyegyenldsége

1. Nagyhajmas a | Nagyhajmas 1.Kozéletbe Nincs. Kozéletbe Onkorményzat |2021.08.31. | Né Klub civil | Hely alA N6 Klub
noékért kozségben  nem | vonas. vonas, N6 tarsasag, Jatszdésarokn | mikodéséne

miikddik  olyan | 2. N§ Klub civil Klub civil segitd ak, 3  f6|ktdmogatésa,
civil szervezet, | tarsasag tarsasag szolgalat Onkéntes. segitd

vagy  koz0sség, | 1étrehozisa3.Ko létrehozasa, megléte, szolgalat
amely a nok z0sségi mikodéséne kozosségi mukodtetése.
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érdekeinek programok k tdAmogatasa; programok Programok
artikulalasaval, szervezése, segitd folyamatos szervezése
védelmével, 4.Segitd szolgalat szervezése, nyomon
esélyeik szolgalat és inditasa, Jatszosarok kovetése. A
kiegyenlitésével | Jatszosarok kozosségi latogatottsag jatszdésarok
foglalkozna. A | létrehozasa. programok a miitkodtetése.
csecsemOk és | Valamennyi cél szervezeése;
kisgyermekek rovidtava, de a Jatszosarok
mellett  nehezen | megvaldsitott kialakitésa.
tudjak megoldani | eredmények
a hivatalos tigyek | fenntartisa a
intézését helyi | HEP egész
szinten. hatélyosuldsi
ideje alatt
sziikséges.
IV. Az idSsek esélyegyenldsége
1. »Generacios Jellemz6 az itt é16 | 1. A szépkortiak | Nincs. Ko6z06s Onkorményzat |2021.08.31. | Rendszeres |3  helyszin:|A  program
hatas” program | idGsekre a|és a gyermek és programok taldlkozasok, |Kulturhaz ,|rendezvényei
hagyomanyos ifjisagi szervezése, a részvétel  a|DJP Pont | nek nyomon
életvitel, rosszak | korosztaly teljes kozosségi Konyvtar; kovetése.
az étkezési | egyiittmiikodés korosztaly rendezvénye | Onkéntes Mentalis  és
szokasaik, keveset | e. szamara ken, idések | fiatalok, egészségi
mozognak, ¢és a|2Felvilagosito biztositandd mentalis mentalhigién | allapot
digitalis és érdekartikula allapotanak | és felmérése
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ismereteik is | szemléletformal lasi és javulasa; 10 | szakember, 1 |kérddiv

korszertitlenek. 0  programok, szabadid6- alkalommal | {6 segitségével a
3.Internet- szervezd Internet-klub, | kozdsségfejle | programaban
klubok tevékenységg 5 alkalommal | szt6, DJP | résztvevok
szervezése, el, Egészség- mentor kozott. Okos
Valamennyi cél szemléletfor klub; eszkozok,
rovidtavy, de a malo internet,
megvalositott programok, WIFI
eredmények Internet- hasznalat
fenntartasa a klubok biztositasa.
HEP egész szervezése.
hatalyosulasi
ideje alatt
sziikséges.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
1 Munkara Nem allnak | 1.Megvaltozott | Nincs. Adatbazis Onkorményzat | Feltérké- |1 adatbdzis, a | 1 f6|A
kész?! rendelkezésiinkre | munkaképesség létrehozasa, pezés: megvaltozott | személyligyi | megvaltozott

adatok a | tek pontos Motivacios és 2020. 12. | munkaképess |szervezd, 1 {6 | munkaképess

megvaltozott feltérképezése reintegracids 31-ig. égl jogasz, 1 f6 | égliek

munkaképességlie | (rovidtavua cél). tréning Adatbézis | Személyek pszicholégus, | adatbazisana

krol. 2.Adatbazis szervezeése, létrehozés bevonasa, 1|1 f6 | k folyamatos
létrehozasa  a tanacsado a: 2021. 06. | alkalommal | mentalhigién | frissitése.
megvaltozott szolgalat 30-ig. Motivacios és gondozo, 1 | Munkakdozve
munkaképesség létrehozasa. tréning, 1|f6 adatbazis | tités,
a Munkakéz alkalommal | épitd folyamatos
munkavallaldkr vetités, Reintegracids kapcsolat
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ol és
foglalkoztatasu
kat vallalé
munkaadokrol.
(kozéptavu cél).
3.Munkakozveti
tés;

tréningek
szervezése
tanacsadoé
szolgalat
létrehozas
a: 2023. 12.
31-ig.

tréning,
komplex
tanacsado
szolgalat

fenntartasa

munkavallalé

k és
munkaaddk
kozott.

a
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3. Megvaldsitas

A megval0sitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgélidk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa
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- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenlségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {tilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehetoségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormdanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az oOnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, Dbiztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4allg,
szamukra szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve
kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovoében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban 4llé szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma —’

[ A Nagyhajmas.... varos/kézség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kévetSen ...Nagyhajmas.. varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...30/2020.(V1.17) sz... szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Nagyhajmas, 2020. 06. 17.

Acvisvusmymnnen Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvalésitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas



Madgocsi Koziés Onkormdnyzati Hivatal
2«1 7342 Mdgocs, Szabadsdg u. 39.
06 72/451-110; & 06 72/560-019
#7 jegyzo(@magocs.hu

KIVONAT

Nagyhajmas Kozség Onkorményzat Polgarmesterének a Képvisel6-testiilet nevében 2020.
junius 17-én hozott dontésérol:

Nagvhajmis Kozség Onkormanyzat Polgarmesterének
képviselo-testiileti feladatkorben hozott
30/2020. (VI. 17.) sz. hatarozata

A katasztrofavédelemrol és a hozzd kapcsol6dd egyes térvények modositasarol szolé 2011.
évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglaltak felhatalmazas alapjan Nagyhajmids
Kézség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenloségi Program tirgydban az alabbi képviselo-
testiileti déntést hozom Nagyhajméas K6zség Onkormanyzat K épvisel6-testiilete nevében:

Nagyhajmas Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Program;at az elbterjesztés
alapjan a melléklet szerinti tartalommal jovahagyom.

Hataridé: azonnal
Felelds: Molnar Norbert polgarmester

Kmft.

Molnar Norbert sk. dr. Morvay Klaudia sk.
polgarmester ' jegyzd

Kivonat hiteles!




